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il S

Borkene.V.

Arbeitgeberbescheinigung

Frau/
Herr

(Name des/der Mitarbeiter*in)

ist aus beruflichen Grisnden auf eine Betreuung des Kindes/ der Kinder

(Name des Kindes/der Kinder, Geburtsdatum)

in den Ferien angewiesen. Im Zeitraum vom

wdre dieser Betreuungsbedarf nétig und kénnte ilber das Angebot

abgedeckt werden.

(Name des Ferienangebotes)

Ort, Datum (Unterschrift Arbeitgeber mit Stempel)



